COPIA REG. GENERALE

N. 215

Comune di Cimina

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E TRIBUTI

Determinazione n. 20 del 10/07/2017

OGGETTO: Presa d'atto Applicazione galleggiamento ai sensi dell’art. 41, comma 5 CCNL 16.05.2001 al
Segretario Comunale.

Il Responsabile del Servizio

RICHIAMATI :
« il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;
« il regolamento sui controlli interni
e il vigente regolamento comunale di contabilita;
« il decreto del Sindaco, con cui sono state attribuite alla sottoscritta, ai sensi dell’art. 109, comma 2, del

d.Lgs. n. 267/2000, le funzioni definite dall’art. 107, commi 2 e 3 del medesimo decreto legislativo,
assegnando la responsabilita del Servizio Personale Finanziario e Tributi
e il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs 126/2014;
« il decreto Legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n 42/2009,

recante “disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di
contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche
amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica;

VISTO il punto 8 del principio contabile applicato alla contabilita finanziaria “allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011”;

VISTO il Decreto Legislativo 10 Agosto 2014, n. 126 ad oggetto: “Disposizioni integrative e correttive del Decreto

Legislativo 23 Giugno 2011 n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5

Maggio 2009, n. 42;

VISTA la deliberazione di C.C. N° 21 del 20/04/2017 ad oggetto. “approvazione documento unico di

programmazione (DUP) — periodo 2017-2019 (art. 170, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000).

VISTA la deliberazione di consiglio Comunale n. 22 del 20/04/2017 di approvazione del bilancio di previsione

dell'esercizio per il periodo 2017/2019;

VISTA la deliberazione del C.C. N° 24 del 27/04/2017 ad oggetto. “Approvazione rendiconto della gestione per

I'esercizio 2016 ai sensi dell’art. 227 del D.L.gs 267/2000”;

RICHIAMATI gli artt. 4, 5 e 7 del Decreto Legislativo 118/2011;

VISTO il C.C.N.L. del 31 marzo 1999, in particolare gli articoli 8 e ss., nel quale sono disciplinate I'istituzione delle

posizioni organizzative e relativi trattamenti economici;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. N° 6 del 30/06/2017, ad oggetto “Applicazione galleggiamento ai sensi dell’art.
41, comma 5 CCNL 16.05.2001: Atto d’indirizzo al Responsabile del Servizio Finanziario “;

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 34, del 22/09/2011 con la quale si approvava la
convenzione con il Comune di Grotteria e di Caraffa del Bianco per la costituzione della segreteria convenzionata
dei due comuni;

RICHIAMATO il CCNL 14.12.2010 valido per il quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007,
nonché il CCNL 1.3.2011 valido per il biennio economico 2008-2009;

VISTA la tabella 3 allegata al CCNL 1.3.2011 relativa alla nuova retribuzione tabellare dei Segretari Comunali, in base
alla fascia di appartenenza dell’ente;
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VISTA la circolare del Ministero dell'Interno ex albo nazinale dei Segretari Comunali e Provinciali, n° 0000485-E
(P)del 24/03/2015, la quale chiarisce che in ogni ipotesi di convenzionamento , la retribuzione di posizione del
“segretario convenzionato” dovra risultare corrispondente a quella prevista, dalla contrattazione collettiva, per il
comune c.d. Capofila, il quale , nell'ambito della convenzione,procede alla nomna del segratario;
DATO ATTO che la sede di Segreteria del comune di Cimina Ente Capofila, € classificata di fascia IV;
VISTO l'art. 4, comma 26, della Legge n. 183 del 2011, ai sensi del quale “ll meccanismo di allineamento stipendiale
previsto dall'articolo 41, comma 5, del Contratto collettivo nazionale di lavoro dei Segretari comunali e provinciali
del 16 maggio 2001, per il quadriennio normativo 1998-2001 e per il biennio economico 1998-1999 si applica alla
retribuzione di posizione complessivamente intesa, ivi inclusa |'eventuale maggiorazione di cui al comma 4 del
medesimo articolo 41. A decorrere dalla data di entrata in vigore della presente legge & fatto divieto di
corrispondere somme in applicazione dell'articolo 41, comma 5, del citato Contratto collettivo nazionale di lavoro
del 16 maggio 2001 diversamente conteggiate, anche se riferite a periodi gia trascorsi. E' fatta salva I'esecuzione dei
giudicati formatisi alla data di entrata in vigore della presente legge”;
DATO ATTO che il Segretario Comunale della sede di Segreteria Convenzionata tra i Comuni di Cimina , Grotteria e
Caraffa, non gode della maggiorazione di cui all'art. 41, comma 4, dell'art. 41 del CCNL di categoria per il
qguadriennio normativo 1998-2001, biennio economico 1998-1999;
DATO ATTO, quindi, che il meccanismo di allineamento stipendiale (cd. galleggiamento) previsto dall'articolo 41,
comma 5, si applica, nel caso di specie, alla retribuzione di posizione base in godimento cosi come stabilita nel
CCNL di categoria;
VISTO il comma 6 dell’art. 3 del CCNL 1.3.2011 valido per il biennio economico 2008-2009 relativo alla nuova
retribuzione di posizione sulla base del tipo di ente presso cui vengono incaricati i Segretari Comunali, che prevede
nel caso di specie, una retribuzione di posizione pari a € 9.296,22 per tredici mensilita;
VISTO l'art. 3 comma 7 del CCNL drl segretari comunali e Provinciali del 01 marzo 2011, il quale stabilisce che per
il calcolo della maggiorazione e del galleggiamento occorre far riferimento alla retribuzione del precedente
contratto dei segretari del 16/05/2001;
DATO ATTO che la retribuzione di posizione della piu alta responsabilita di posizione organizzativa negli enti
convenzionati, Caraffa del Bianco e Grotteria, corrisponde ad € 12.911,42;
ATTESO, pertanto, di assicurare quale indennita di galleggiamento al Segretario comunale la differenza annua tra €
12.911,42 e €9.296,22 pari a € 3.615,20;
VISTO il decreto sindacale n.5, del 02.01.2012 con il quale la Dott.ssa Maria Luisa Cali, — segretario di fascia B- &
stato individuato segretario presso la segreteria convenzionata tra i Comuni di Cimina, Grotteria e di Caraffa del
Bianco;
VISTO il decreto sindacale n.6, del 02.01.2012 con il quale la Dott.ssa Maria Luisa Cali, — segretario di fascia B- ha
preso servizio presso la suddetta segreteria convenzionata;
VISTA la convenzione di segreteria sottoscritta in data 23/11/2011 tra il comune di Cimina in qualita di Comune
capofila, e i comuni di Caraffa del Bianco e Grotteria, e in particolare I'art. 6 (riparto delle spese), il quale
testualmente recita: “Il Comune di Cimina provvedera direttamente al riparto delle spese derivanti dalla presente
convenzione nella seguente misura:

e 40% a carico del Comune di Grotteria;

*  30% a carico del Comune di Cimina;

e 30% a carico del Comune di Caraffa del Bianco;

DATO ATTO che la somma necessaria al pagamento dell'istituto del galleggiamento al Segretario Comunale e
disponibile al codice di bilancio 2017/2019, di seguito elencato nel rispetto di quanto dispone la contrattazione

collettiva nazionale di lavoro per gli enti privi di dirigenza;
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tutto cid premesso e considerato;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO lo statuto comunale;

VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il parere preventivo di regolarita contabile e attestazione finanziaria;

VISTA l'attestazione di regolarita tecnico amministrativa e contabile resa riportata in calce al presente atto;

DETERMINA
1. Diapprovare la narrativa che precede e che qui si intende integralmente riportata;

2. Di attribuire al Segretario Comunale, Dr.ssa Maria Luisa Cali a titolo di indennita di galleggiamento la
somma di € 3.615,20, quale differenza tra la retribuzione di posizione della piu alta responsabilita di



posizione organizzativa negli enti convenzionati Comuni di Caraffa del Bianco e Grotteria, pari ad €
12.911,42 e la retribuzione di posizione spettante al segretario comunale ;

Di impegnare, a tal fine, la somma complessiva di € 4.782,90 comprensiva di oneri previdenziali a carico
dell'ente al codice di bilancio 2017/2019 di seguito elencato:
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4.

di dare atto che la somma di € € 3.348,03 comprensiva degli oneri riflessi a carico dell’Ente, liquidata a
favore del Segretario  Comunale, e anticipata, per conto degli altri enti, dal comune di Cimina in
qualita di Comune capofila della convenzione in essere, sara rimborsata dai comuni di Caraffa del Bianco
e di Grotteria, ognuno per la propria quota, previa rendicontazione della spesa da parte dell’ufficio
finanziario del comune di Cimina;

Di accertare, che ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs267/2000
e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, il presente provvedimento comporta riflessi
diretti sulla situazione economico finanziaria dell’ente e pertanto, necessita del visto di regolarita
contabile e dell'attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del responsabile del servizio
finanziario, riportato in calce al presente atto;

Di accertare, ai sensi dell'art. 183 c. 8 del D. Lgs. 267/2000 che il programma dei pagamenti di che trattasi
€ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

Di dare atto che la presente determinazione sara pubblicata all'albo pretorio on-line e sul sito istituzionale
dell'Ente ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33

Il Responsabile del Servizio Finanziario

(Rag. Elisabetta Caruso)




Comune di Cimina

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' CONTABILE
E ATTESTAZIONE FINANZIARIA

Si esprime parere favorevole in ordine alla Regolarita contabile ai sensi del regolamento sui
controlli interni.
Data 10/07/2017 Il Responsabile del Servizio Finanziario

F.to Rag. Caruso Elisabetta

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 153 c. 5 del D. Lgs. n. 267/2000 la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni
contabili regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191 c. 1 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Impegno n

Data 10/07/2017 Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fto Rag. Caruso Elisabetta

Con |'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento é esecutivo, ai sensi
dell'art. 151 c. 4 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

VISTO DI CONTABILITA' MONETARIA
Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le
regole di finanza pubblica (art. 9 c. 1 lett. a) punto 2 del D. L. 78/2009
Il Responsabile del Servizio Finanziario

F.to Rag. Caruso Elisabetta
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VISTO di regolarita Tecnico Amministrativa, reso ai sensi dell’art. 147-bis TUEL approvato con
D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. ed ai sensi dell'art. 3 del Regolamento Comunale del sistema
integrato dei controlli interni.
Il Responsabile del Servizio finanziario
F.to Rag. Elisabetta Caruso

VISTO di regolarita Contabile attestante la copertura finanziaria, reso ai sensi dell'art. 151,
comma 4° D.Lgs. 267/2000.

Il Responsabile del Servizio Economico e Finanziario
Fto Rag. Elisabetta Caruso

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente viene pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente in data e vi rimarra 15
giorni consecutivi

REGISTRO PUBBLICAZIONI N. ANNO

Il Responsabile del Servizio

F.to Reale Rosanna

COMUNE DI CIMINA'
(Provincia di Reggio Calabria)

Acquisita all’Ufficio di Segreteria per i provvedimenti di competenza in data odierna.

Alla presente determinazione viene attribuito il n. 215 anno 2017 del Registro Generale delle
determinazioni.

Cimina Il Segretario Comunale
Fto  D.ssa M. Luisa Cali

Copia Conforme all’Originale Il Responsabile del Servizio Finanziario
Cimina F.to Rag. Elisabetta Caruso
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