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Deliberan.35

COMUNE DI CIMINA’

Provincia di Reggio Calabria
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Nomina Nucleo di Valutazione dell'Ente: atto d'indirizzo al Responsabile del Servizio
Personale.

L’anno duemiladiciassette addi diciassette del rdeséarzo alle ore 11,00 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, si € riunit&ilaata Municipale, nelle persone
seguenti:

N. Cognome e Nome Qualifica Presente
Ord (S —No)
1) Polifroni dr. Domenico Sindaco No

2) Polifroni dr. Nicola Assessore — Vice Sinnlad S

3) Polifroni Felice Assessore Si

Presiede la seduta il Vice Sindaco, Polifroni dcdiy;
Partecipa il Segretario Comunale : Dott.ssa Mauigd Cali;
Il Presidente, constatato il numero legale degérivenuti;

Visto il D.L.vo n° 267/2000;

Vista la circolare del Ministero dell'Interno n° 102 in data 7 giugno 1990;
Vista la legge n. 56\2014;

Vista la circolare del Ministero dell'Interno 4\24,1

Premesso che sulla proposta della presente delibeea

* Il Responsabile del servizio, per quanto concearredolarita tecnica, ha espresso parere
favorevole;

* |l Responsabile di Ragioneria, per quanto concéanegolarita contabile, ha espresso
parere favorevole;

Ai sensi del D.L.vo n° 267/2000, per come riportaitcalce alla presente,
DICHIARA APERTA LA RIUNIONE

ed invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesscoche le amministrazioni pubbliche devono istitwireOrgano di valutazione del personale
dipendente con il compito di verificare mediantéutezioni comparative dei costi e dei rendimenti,
la realizzazione degli obbiettivi, la corretta edomomica gestione delle risorse pubbliche,
limparzialita ed il buon andamento dell’azione amistrativa;

Visto l'art. 14,del D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009,che disgpche ogni Amministrazione si doti di un
Organismo Indipendente di Valutazione della Pertoroe;

Visto l'art. 16 del decreto sopra richiamato che disptnael'altro, che gli Enti Locali adeguino i
propri ordinamenti ai principi contenuti negli adli 3, 4, 5 comma 2, 7, 9 e 15 comma 1;

Dato atto che il sopra richiamato articolo 16 non richiartaatl 14, il quale pertanto non deve
essere applicato agli enti locali;

Richiamata la deliberazione n. 4/2010 della Commissione Inuj@nte per la Valutazione la
trasparenza e lintegrita delle amministrazioni lpidhe (CIVIT), relativa alla definizione dei
requisiti per la nomina dei componenti dell'Orgamsdi Valutazione, che tra l'altro precisa che
detta deliberazione non trova applicazione immedgsr gli enti locali, ma che costituisce linea
guida per I'adeguamento dell'ordinamento deglsstes

Richiamato altresi l'orientamento della suddetta Commissiotee, quale ha ribadito che
“Nellipotesi in cui i Comuni, nella loro autonomiapn deliberino la costituzione dell’OIV, non
puo verificarsi la decadenza connessa alla sostihezdei “servizi di controllo interno comunque
denominati”, prevista dagli articoli 14, comma 238, comma 2, del D. Lgs. n. 150/2009, ai quali
potranno essere affidate le funzioni implicate ‘dalblicazione dei principi delle disposizioni
richiamate dagli articoli 16 e 31 del D. Lgs. n.a8009;

Visto l'art. 147 del D.Lgs. 267/2000 che detta norme @tema di controlli interni degli enti locali;
Visto altresi l'art. 6,comma 3,del D.L. 78/2010, conv. Lit122/2010, che stabilisceFérmo
restando quanto previsto dall'art. 1 comma 58 détigge 23 dicembre 2005 n. 266, a decorrere
dal 1° gennaio 2011le indennita i compensi, i gatte retribuzioni o le altre utilita comunque
denominate, corrisposti dalle pubbliche amministwaz di cui al comma 3 dell'articolo 1 della
legge 31 dicembre 2009 n.196, incluse le autoritdigendenti, ai componenti di organi di
indirizzo, direzione e controllo, consigli di amnsinazione e organi collegiali comunque
denominati ed ai titolari di incarichi di qualsiasipo, sono automaticamente ridotte del 10 per
cento rispetto agli importi risultanti alla data 80 aprile 2010. Sino al 31 dicembre 2013, gli
emolumenti di cui al presente comma non possonerawp gli importi risultanti alla data del 30
aprile 2010, come ridotti ai sensi del presente gy,

Richiamato il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli tifé Servizi;

Ritenuto di dover dare indirizzi al Responsabile del SeoviRersonaleag. E. Caruso, affinché
proceda all’avvio di una procedura comparativa libzata alla individuazione del Nucleo di
Valutazione, per il biennio 2017-2019, in conforméti principi definiti dalla predetta deliberazione
n°4/2010 della CIVIT,come di seguito indicati:

» adeguate conoscenze professionali, costituitea d@limazione dell'interessato, nella quale
confluisce la valutazione del percorso di studi specializzazione;

eadeguate esperienze, costituita dal percorso wiofese;

eadeguate capacita, o competenze specifiche (cosapltiscaratteristiche personali intellettuali,
manageriali, relazionali, realizzative, quali Igaeita di individuazione e di soluzione di problemi
o di comunicazione e coinvolgimento delle strutiarprocessi di innovazione);

Ritenuto di dover stabilire che il compenso spettante aodeticleo di valutazione dovra essere
ridotto del 10 % rispetto a quanto percepito netia 2012, in conformita a quanto previsto dall’6,
comma 3, del D.L. 78/2010, conv. in L.122/2010, gleorgani di controllo;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica del Resabile del Servizio ai sensi dellart.
49 del D.Lgs. 267/00;



Dato atto che si acquisisce il parere favorevole in ordiltee r@golarita contabile poiché il presente
atto comporta riflessi diretti o indiretti sullatishzione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'ente, ai sensi dell’art. 49, del D. Lgs. 2®0Q (cosi come modificato dal D.L.174/2012 conv.
Legge 213/2012);

Attesala propria competenza ai sensi dell’art. 48 dell@s. N° 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge;

DELIBERA

1)Di dare indirizzo, per le motivazioni specificate in premessa chiesgntendono integralmente
riportate e trascritte, al Responsabile del SesvRersonaleag. E. Caruso,affinché proceda
all'avvio della procedura, in conformita ai pripcinormativi vigenti in materia, finalizzata alla
individuazione del Nucleo di Valutazione,per il fygo 2017-2019, in conformita ai principi
definiti dalla predetta deliberazione n°4/2010a&lVIT, come di seguito indicati:

*adeguate conoscenze professionali;

eadeguate esperienze, costituita dal percorso wiofese;

eadeguate capacita, o competenze specifiche (cosapliscaratteristiche personali intellettuali,
manageriali, relazionali, realizzative, quali |gaeita di individuazione e di soluzione di problemi
o di comunicazione e coinvolgimento delle strutiarprocessi di innovazione);

2)Di stabilire che il compenso spettante al nucleo dovra esgiota del 10 % rispetto a quanto
percepito nelllanno 2012, pari ad €. 1100,00 aninu&A compresa, in conformita a quanto
previsto dall'6, comma 3, del D.L. 78/2010, conm. Li.122/2010, per gli organi di controllo,
dandosi atto che le medesime risorse, assegnatéaqaresente delibera, sono disponibili sul
codice di bilancio 102 10103;

3)Di trasmettere in elenco la presente deliberazione, contestudaknaifla sua pubblicazione
all'Albo Pretorio on ling ai capigruppo consiliari, ai sensi del 1* comnal’ dart, 125 del
D.lgs.267/2000;

4)Di dare atto che la presente deliberazione sara pubblicataitsuinternet del Comune, all’Albo
Pretorioon ling cosi come previsto dal D.Lgs. 33/2013;

5)Di dichiarare la presente deliberazione, a seguito di sepgratase votazione, immediatamente
eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art.18dmma 4, D.Lgs.n.267/2000;



Allegato A)

La sottoscritta Rag. Elisabetta Caruso— Resporesdeil servizio Finanziario,, ai sensi dell’art. 49
del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta diiltirazione: “Nomina Nucleo di Valutazione
dell'Ente: atto d'indirizzo al Responsabile del Servizio Personale” esprime parere favorevole di
regolarita tecnica attestante la regolarita e laeti®zza dell'azione amministrativa nonché il
rispetto della normativa di settore.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

f.to Rag. Elisabetta Caruso

La sottoscritta Rag. Elisabetta Caruso— Resporesdeil servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 49
del D.Lgs. n. 267/00, in merito alla proposta diiltBrazione “Nomina Nucleo di Valutazione
dell'Ente: atto d'indirizzo al Responsabile del Servizio Personale” esprime parere favorevole di
regolarita contabile e di copertura finanziarianeeigendo bilancio di previsione 2017/2019.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

f.to Rag. Elisabetta Caruso



L etto, approvato e sottoscritto

IL Vice Sindaco Il Segretario Comunale
f.to dr.Nicola Polifroni f.to dres$/aria Luisa Cali
PARERE FAVOREVOLE PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita tecnica In ordine alla regolarita contabile
IL R ESPONSABILE DEL SERVIZIO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Rag. Elisabetta Caruso f.to Rag. Elisabe@aruso

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la @nés deliberazione e stata affissa
all’Albo Pretorio il 24/03/2017 ( prot. n. 938 Verimarra per 15 giorni.
Data:

L’ Addettoincaricato
f.to Reale Rosanna
Attesto che la presente deliberazione viene paatai al’Albo Comunale il
24/03/2017 e per 15 giorni consecutivi, ed e slata comunicazione ai Capigruppo
consiliari in data Prot. n°
Data :24/03/2017 Il Segretario Comunale
f.to dr.ssa Maria Luisa Cali

Non sottoposta a controllo
(D.L.vo n° 267/2000) e Legge Costituzionale 18/a012n. 3

ai sensi dell'art.134 comma 4;
(perché dichiarata immediatamente esequibile)

ai sensi dell'art. 134 comma 3;
(perché decorsi 10 gg. dalla pubblicazione)

Data:24/03/2017

Il Segretario Comunale
f.to dr.ssa Maria Luisa Cali

E’ copia conforme all’originale per uso amministrato

Cimina, li

Il Segretario Comunale
dr.ssa Maria Luisa Cali

Attesto che la presente deliberazioge stata pubblicata all’Albo Pretorio
il e per quindici gieomsecutivi, senza reclami ed
opposizioni.
Data: Il Segretario Comunale

f.to dr.ssa Maria Luisa Cali




